
COMUNE DI MARCIANA
Provincia di LIVORNO

TASSI DI ASSENZA (Art. 16 c.3 D.Lgs 33/2013)

1° TRIMESTRE: Gen-Feb-Mar 2025

Ufficio Tot GG GG Pres GG Ass GG Pres GG AssDip ferie malattie altri ferie malattie altri

372 317 55 85,22% 14,78%1 6Area 1 - Servizi Affari Generali, al Cittadino ed alla Perso 27 11 17 7,26% 2,96% 4,57%

248 213 35 85,89% 14,11%2 4Area 2 - Servizio economico finanziario 18 11 6 7,26% 4,44% 2,42%

186 123 63 66,13% 33,87%3 3Area 3 - Lavori Pubblici, Edilizia Privata, Urbanistica e De 13 50 6,99% 26,88%

499 359 140 71,94% 28,06%4 7Area 4 - Ambiente e Patrimonio 38 89 13 7,62% 17,84% 2,61%

512 357 155 69,73% 30,27%5 7Polizia Municipale 41 12 102 8,01% 2,34% 19,92%

248 208 40 83,87% 16,13%6 4Segretario Comunale 21 14 5 8,47% 5,65% 2,02%

75 71 4 94,67% 5,33%7 1Staff del Sindaco 1 1 2 1,33% 1,33% 2,67%

2.140 1.648 492 77,01% 22,99%32TOTALE ENTE 159 188 145 7,43% 8,79% 6,78%
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