
Comune di Marciana
Provincia di Livorno

DETERMINAZIONE AREA 2 - SERVIZI ECONOMICO-FINANZIARI 

N. 23 del 07/05/2024

OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER ESAMI PER L'EVENTUALE ASSUNZIONE DI N. 3 
UNITA' DI PERSONALE A TEMPO PIENO E DETERMINATO NELL'AREA DEGLI ISTRUTTORI CON PRO-
FILO PROFESSIONALE DI "ISTRUTTORE DI VIGILANZA" EX CAT. C1. APPROVAZIONE GRADUATORIA 
DI MERITO.

IL RESPONSABILE AREA 2

Richiamato il  Decreto  Sindacale  n.  5  del  24/02/2021  con  il  quale  è  stato  conferito  alla 
sottoscritta l’incarico di Responsabile di Area 2 – Settore Economico - Finanziario;

Richiamate:

- la  delibera di  Consiglio Comunale n.  85 del  22/12/2023,  relativa all’approvazione del 
Bilancio di Previsione 2021-2023;

- la determinazione Area 2 n. 14 del 17/04/2024;

- La determinazione Area 2 n. 20 del 03/05/2024;

- la determinazione Area 2 n. 22 del 06/05/2024

Visti:

- il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni ed integrazioni;

- il  D. Lgs n. 165/2001 – Norme generali  sull’Ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
Amministrazioni Pubbliche;

- il D.P.R n. 445/2000 – testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di 
documentazione amministrativa;

- il D. Lgs. n. 267/2000 – testo Unico Enti Locali;
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- il D. Lgs. n. 193/2006, n. 196 e successive modifiche e integrazioni – Codice in materia di  
protezione dei dati personali;

- i vigenti CC.NN.LL. del Comparto Regioni – Enti Locali;

- le Leggi n. 68/1999, n. 104/1992 e n. 198/2006, recanti rispettivamente, disposizioni per il  
diritto al lavoro dei disabili, per l’assistenza, l’integrazione sociale e i diritti dei disabili e delle  
pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro e relativo trattamento sul lavoro;

- lo Statuto Comunale;

- il Regolamento di Organizzazione degli uffici e dei servizi come modificato con deliberazione 
di G.C. nr. 71 del 01/07/2020;

- Il vigente Regolamento di Contabilità;

Visto Il  verbale della Commissione esaminatrice, redatto e sottoscritto in data odierna con 
l’elenco dei  candidati idonei  alla  copertura  dei  posti oggetto della  selezione,  allegato  alla 
presente per costituirne parte integrante e sostanziale;

D E T E R M I N A

Per quanto esposto in premessa che fa parte integrante della presente,

1 di approvare di approvare la seguente graduatoria di merito di cui si riporta il codice InPA 
nel rispetto delle norme a tutela dalla privacy:
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