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Comune di Marciana
Provincia di Livorno

DETERMINAZIONE AREA 2 - SERVIZI ECONOMICO-FINANZIARI

N. 35 del 03/04/2026

OGGETTO: PRESA D'ATTO INIZIO RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO MATR. 139 -
P.N. -01/04/2026 - 31/10/2026 - codice inPA 4HPYKKPQUS6.

IL RESPONSABILE DI AREA
RICHIAMATE:

* la deliberazione di Consiglio comunale n. 57 del 29/12/2025 di approvazione del docu-
mento unico di programmazione triennio 2026/2028, esecutiva;

* la deliberazione di Consiglio comunale n. 1 del 07/01/2026 di approvazione del bilancio
di previsione triennio 2026/2028;

* la deliberazione di Giunta Comunale n. 64 del 28/05/2025 di approvazione del Piao
2025/2027 e ss.mm.ii;

* il decreto sindacale n. 29 del 24/07/2024 di nomina del Responsabile Area 2;

VISTO I'art. 107 del Testo Unico delle leggi sull’'ordinamento degli Enti Locali (D. Lgs. 18 agosto
2000, n. 267);

VISTI:

e il D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267;

e il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165;

* il D.Lgs. n. 81/2015;

* lal. 203/2024;

e il D.L. 25/2025;

* il Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR);

* il D. Lgs. 196/2003;

* o Statuto del Comune;

* il vigente Regolamento per I'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;
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* il vigente contratto collettivo nazionale di lavoro del comparto Regioni — Autonomie locali ed
il relativo sistema di classificazione professionale del personale;
* il D.Lgs. n.285/1992 art. 208

CONSIDERATO che i comuni turistici possono finanziare I'assunzione di vigili stagionali utilizzando
una quota dei proventi delle sanzioni amministrative per violazioni del Codice della Strada, come
previsto dall'art. 208 del D.Lgs. n. 285/1992, con l'obiettivo di potenziare i servizi di polizia stradale
e di controllo del territorio durante i periodi di maggiore afflusso turistico.

RICHIAMATA la determina Area 2 n. 39 del 25/06/2025 avente ad oggetto “AVVISO DI SELEZIONE
PUBBLICA PER ESAMI PER L'EVENTUALE ASSUNZIONE DI N. 2 UNITA' DI PERSONALE A TEMPO PIE -
NO E DETERMINATO NELL'AREA DEGLI ISTRUTTORI CON PROFILO PROFESSIONALE DI "ISTRUTTORE
DI VIGILANZA" EX CAT. C1/C1. APPROVAZIONE GRADUATORIA DI MERITO.”;

DATO ATTO che si rende necessario procedere all'assunzione di n. 1 agente di polizia locale — Area
istruttori di vigilanza ex cat. C1/C1 per il periodo 01/04/2026 — 31/10/2026 mediante scorrimento
della suddetta graduatoria, da assegnare al Comando di Polizia Municipale;

RICHIAMATA la nota prot. 3567 del 09/03/2026 avente ad oggetto “ISTRUTTORI DI VIGILANZA A
TEMPO DETERMINATO - DISPONIBILITA' ASSUNZIONE PRESSO IL COMUNE DI MARCIANA;

RICHIAMATA la nota prot. 3676 del 10/03/2026 con cui & stata comunicata la disponibilita
all'assunzione da parte del candidato codice inPA 4HPYKKPQUSG;

DATO ATTO che, nel rispetto delle norme vigenti in materia di costituzione del rapporto di lavoro,
I'assunzione e subordinata alla sottoscrizione del contratto individuale.

RILEVATO che ¢ stato accertato il possesso dei prescritti requisiti per I'accesso al pubblico impiego
da parte del soggetto interessato;

ATTESTATO che il sottoscritto non versa in situazione di conflitto d’interesse alcuno in relazione alla
procedura in oggetto, ai sensi dell’art. 6 bis della legge n. 241/90 e s.m.i. e dell’art. 7 del D.P.R. n.
62/2013 (codice di comportamento dei dipendenti pubblici);

VALUTATO positivamente il presente provvedimento, sotto il profilo della regolarita e della corret-
tezza dell’azione amministrativa, ai sensi dell’art. 147-bis, c. 1 del TUEL 18.08.2000 n. 267 e dell’art.

7 del vigente Regolamento comunale sul sistema dei controlli;

DATO ATTO che questo sul presente atto sara acquisito il visto attestante la copertura finanziaria
dal Responsabile dell’Area Economico-Finanziaria;

DETERMINA
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DI RICHIAMARE la premessa narrativa con quanto in essa contenuto, parte integrante e sostanziale
del presente atto;

DI PROCEDERE all'assunzione a tempo pieno e determinato di n. 1 agente di polizia locale — Area
istruttori di vigilanza ex cat. C1/C1 per il periodo 01/04/2026 — 31/10/2026 mediante scorrimento
della graduatoria di cui alla determina Area 2 n. 39 del 25/06/2025 — codice inPA 4HPYKKPQU®6 - da
assegnare al Comando di Polizia Municipale, e alla conseguente stipula di apposito contratto di la-
Voro;

DI DARE ATTO che al dipendente sara assegnata la matricola n. 139;

DI DARE ATTO che l'assunzione in oggetto viene attuata nel rispetto della normativa sui limiti alla
spesa del personale degli enti locali;

DI ATTRIBUIRE al soggetto testé individuato il trattamento economico previsto dal CCNL relativo al
personale del comparto funzioni locali vigente;

DI DARE ATTO che la spesa stimata per il trattamento stipendiale oltre oneri trova copertura nel bi-
lancio di previsione 2026 che presenta la necessaria disponibilita;

DI PUBBLICARE il presente atto sul sito istituzionale — Amministrazione trasparente e all’Albo Pre-
torio;

DI DARE ATTO che i dati personali raccolti nell'ambito del presente procedimento saranno trattati
nel rispetto del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR) e del D. Lgs. 196/2003, cosi come modificato
dal D. Lgs. 101/2018. Il trattamento é finalizzato esclusivamente all'espletamento delle attivita am-
ministrative connesse all'impegno di spesa e all'esecuzione degli obblighi di legge. Il Titolare del
trattamento e I'Ente scrivente, il quale garantisce agli interessati I'esercizio dei diritti previsti dagli
artt. 15 e seguenti del GDPR.

DI DARE ATTO che ai sensi dell’art. 3 della Legge 241/90 sul procedimento amministrativo, che
gualungue soggetto ritenga il presente atto amministrativo illegittimo e venga dallo stesso diretta-
mente leso, pud proporre ricorso al Tar competente, al quale & possibile presentare i propri rilievi
in ordine alla legittimita del presente atto, entro e non oltre 60 giorni da quello di pubblicazione
all'albo online;
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Comune di Marciana
Provincia di Livorno

N.35/2026

OGGETTO: PRESA D'ATTO INIZIO RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO MATR. 139 - P.N. -
01/04/2026 - 31/10/2026 - CODICE INPA 4HPYKKPQUS.

VISTO

Di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria del presente provvedimento

Marciana li, 03/04/2026

FIRMATO
IL RESPONSABILE SERVIZI FINANZIARI
DOTT.SSA MANCUSI CHIARA

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del "Codi-

ce dell'amministrazione digitale" (D.Leg.vo 82/2005).
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