Parere dell’Organo di Revisione sul contratto collettivo decentrato integrativo 2025

REVISORE UNICO
Verbale n. 28 del 26/12/2025
COMUNE DI MARCIANA (LI)

OGGETTO: PARERE IN MERITO ALLA PROPOSTA DI DELIBERAZIONE G.C. n. 1618/2025 AVENTE AD OGGETTO
“AUTORIZZAZIONE ALLA SOTTOSCRIZIONE DEL CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO (CCDI) —
PARTE ECONOMICA 2025”.

11 sottoscritto Dott. Andrea Palestini, nominato Revisore Unico del Comune di Marciana (LI) con deliberazione del C.C. n. 2 del
05/02/2025;
Ricevuta
con PEC del 16/12/25 da ragioneria@pec.comune.marciana.li.it la proposta di deliberazione richiamata in oggetto, corredata della
relazione illustrativa e tecnico-finanziaria del Responsabile del Servizio Finanziario, datata 12/12/25, e della preintesa sottoscritta in
data 15/15/25;
Richiamate

la deliberazione G.C. n. 109 del 24/11/2025 avente ad oggetto “NOMINA DELEGAZIONE TRATTANTE DI PARTE

PUBBLICA, ESERCIZIO DELLA FACOLTA DI INCREMENTO DEL FONDO EX ART. 14, COMMA 1-BIS DEL D.L.

25/2025 E INDIRIZZI ALLA DELEGAZIONE TRATTANTE DI PARTE PUBBLICA IN MATERIA DI

QUANTIFICAZIONE E UTILIZZAZIONE DEL SALARIO ACCESSORIO DEL PERSONALE E PER LA STIPULA

DEL CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO PER L'ANNO 2025”;

la determinazione Area 2 n. 74 del 20/11/2025 avente ad oggetto “ART. 79 CCNL 16.11.2022 - DISCIPLINA DELLE

RISORSE DECENTRATE PER IL PERSONALE DEL COMPARTO - COSTITUZIONE FONDO ANNO 2025 -

ANNULLA E SOSTITUISCE DETERMINA AREA 2 n. 73 DEL 20/11/2025”;

la determinazione Area 2 n. 77 del 01/12/2025 avente ad oggetto “FONDO RISORSE DECENTRATE 2025.

AGGIORNAMENTO IMPORTO.”;

Visto
I’art. 8, comma 7, CCNL 16.11.2022 ai sensi del quale il controllo sulla compatibilita dei costi della contrattazione collettiva
integrativa con i vincoli di bilancio e la relativa certificazione degli oneri sono effettuati dall’organo di controllo competente ai
sensi dell’art. 40-bis, comma 1 del D.Lgs. n. 165/2001. A tal fine, I'Ipotesi di contratto collettivo integrativo definita dalle parti,
corredata dalla relazione illustrativa e da quella tecnica, é inviata a tale organo entro dieci giorni dalla sottoscrizione. In caso di
rilievi da parte del predetto organo, la trattativa deve essere ripresa entro cinque giorni. Trascorsi quindici giorni senza rilievi,
l’organo di governo competente dell’ente puo autorizzarve il presidente della delegazione trattante di parte pubblica alla
sottoscrizione del contratto;
Visti

I’art. 79 del CCNL Comparto Funzioni Locali del 16 novembre 2022 recante la disciplina della costituzione del fondo

risorse decentrate;

l'art. 67 del CCNL 21 maggio 2018 nei limiti di quanto ancora vigente;

la deliberazione del Consiglio Comunale n. 7 del 26/02/2025 con la quale ¢ stato approvato il bilancio di previsione per il

triennio 2025/2027, nel quale sono state stanziate le risorse per la contrattazione decentrata;

I’art. 14, comma 1 bis, D.L. n. 25 del 14 marzo 2025 riguardante I’integrazione del trattamento accessorio per il personale

non dirigente;

I’art. 23 del D.Lgs. n.75/2017,

I’art. 33, comma 2, D.L. n. 34/2019;
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I’art. 40-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 165/2001;
la Circolare n. 25 del 19 luglio 2012 della Ragioneria Generale dello Stato (MEF);
il D.Lgs. n.118/2011 e s.m.i.;
1 principi contabili applicati ed in particolare il n. 4/2;
i principi di vigilanza e controllo dell’Organo di revisione degli Enti Locali approvati dal Consiglio nazionale dei Dottori
commercialisti e degli Esperti contabili;
lo Statuto ed il Regolamento di contabilita dell’Ente;
Visti
i pareri favorevoli in ordine alla regolarita tecnica e contabile, ai sensi dell'art. 49, comma 1, TUEL, rilasciati dal
responsabile AREA 2 - SERVIZI ECONOMICO-FINANZIARTI,
Vista
l'attestazione di copertura finanziaria, ai sensi dell’art. 147 — bis, comma 1, D.Lgs. n. 267/2000, rilasciata dal responsabile
AREA 2 - SERVIZI ECONOMICO-FINANZIARI;
Dato atto
che la verifica di competenza dell’Organo di revisione riguarda:
a) il rispetto dei vincoli normativi in materia di destinazione di risorse al trattamento accessorio;
b) la corretta applicazione degli istituti previsti dalla contrattazione collettiva nazionale;
c) la compatibilita dei costi della contrattazione decentrata con gli stanziamenti di bilancio;
d) la conformita delle risorse riportate nel fondo per il trattamento accessorio con le disposizioni che disciplinano la
costituzione;
e) la sussistenza delle condizioni che legittimano I’inserimento di risorse aggiuntive;
Precisato
che gli enti locali possono destinare risorse aggiuntive alla contrattazione integrativa nei limiti stabiliti dalla contrattazione nazionale
e nei limiti dei parametri di virtuosita fissati per la spesa di personale dalle vigenti disposizioni, nel rispetto degli obiettivi di finanza
pubblica e delle norme di contenimento della spesa;
Dato atto
che I’Organo di revisione ha certificato con separato atto la costituzione del fondo per il trattamento accessorio del personale 2025;
Preso atto
senza rilievi della documentazione pervenuta dall’Ente relativa alla PREINTESA DI CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO
INTEGRATIVO PER L'UTILIZZO DEL FONDO RISORSE DECENTRATE RELATIVO AL PERSONALE DEL COMPARTO
FUNZIONI LOCALI DEL COMUNE DI MARCIANA (LI)ANNO 2025, comprensiva della prescritta relazione illustrativa e
tecnico-finanziaria e parte integrante della sopracitata PROPOSTA DI DELIBERAZIONE G.C. n. 1618/2025;
TUTTO QUANTO SOPRA PREMESSO E CONSIDERATO
ESPRIME PARERE FAVOREVOLE
in merito alla compatibilita dell'ipotesi di contratto collettivo decentrato integrativo anno 2025 con i vincoli di bilancio e con le
disposizioni di legge/ccenl inderogabili che incidono sulla misura e sulla corresponsione dei trattamenti accessori.
Letto, confermato, sottoscritto.
Il Revisore unico

Dott. Andrea Palestini!
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