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Comune di Marciana
Provincia di Livorno

DETERMINAZIONE AREA 2 - SERVIZI ECONOMICO-FINANZIARI

N. 77 del 01/12/2025
OGGETTO: FONDO RISORSE DECENTRATE 2025. AGGIORNAMENTO IMPORTO.

IL RESPONSABILE AREA 2
Richiamato il decreto sindacale n. 29 del 24/07/2024;

Richiamata la deliberazione del Consiglio Comunale n. 7 del 26/02/2025 con la quale & stato
approvato il bilancio di previsione per il triennio 2025/2027, nel quale sono state stanziate le
risorse per la contrattazione decentrata;

Richiamato il PIAO 2025 — 2027 approvato con delibera di G.C. n. 64 del 28/05/2025 e ss.mm.ii.;

Richiamata la propria determina n. 74 del 20/11/2025 avente ad oggetto “ART. 79 CCNL
16.11.2022 "DISCIPLINA DELLE RISORSE DECENTRATE PER IL PERSONALE DEL COMPARTO" -
COSTITUZIONE FONDO ANNO 2025". ANNULLA E SOSTITUISCE DETERMINA AREA 2 N. 73 DEL
20/11/2025” con cui 'ammontare utilizzabile del fondo risorse decentrate 2025 & quantificato in €
125.203,91;

Richiamata la delibera di G.C. n. 109 del 24/11/2025 avente ad oggetto “NOMINA DELEGAZIONE
TRATTANTE DI PARTE PUBBLICA, ESERCIZIO DELLA FACOLTA DI INCREMENTO DEL FONDO EX ART.
14, COMMA 1-BIS DEL D.L. 25/2025 E INDIRIZZI ALLA DELEGAZIONE TRATTANTE DI PARTE
PUBBLICA IN MATERIA DI QUANTIFICAZIONE E UTILIZZAZIONE DEL SALARIO ACCESSORIO DEL
PERSONALE E PER LA STIPULA DEL CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO PER
L'ANNO 2025.” con cui lo spazio finanziario, correlato all’ipotesi di aumento della dotazione
organica conseguente all’applicazione dell’art. 33, comma 2, del d.l. 34/2019 di € 37.180,45 & stato
destinato:

e per € 22.972,38 alle risorse variabili del fondo ex art. 79, comma 2 lettera c) CCNL

2019/2021;
* per € 14.208,07 al salario accessorio delle EQ
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Dando atto che I'adeguamento andra verificato a consuntivo, sulla base dei dati occupazionali
effettivamente registrati alla data del 31/12/2025, procedendo alle opportune, eventuali
rimodulazioni, secondo le indicazione della Ragioneria Generale dello Stato;

Dato atto che con la succitata delibera di G.C. n. 109 del 24/11/2025 '’Amministrazione inteso
procedere ad incrementare, ai sensi del D.L. n. 25/25 la parte stabile del fondo 2025 per €
15.000,00 con contestuale decurtazione dello stesso a favore del salario accessorio EQ per €
5.732,07 previo accordo in sede di contrattazione con la parte sindacale;

Rilevato che, in via previsionale, risultano indisponibili alla data di costituzione del fondo le
seguenti somme, il cui utilizzo & vincolato:

Descrizione Importo
Progressione economica anni precedenti 22.001,96
(“differenziale stipendiale” ex art. 78 c. 3 lett. b)
del CCNL 2019/2021)

Differenziali stipendiali art 14 CCNL 2019/21(anni 25.000,00
precedenti)

Indennita di comparto quota carico fondo (art. 33 16.021,81
.4 lett. b) e c) del CCNL 22/1/2004)

Totale utilizzi vincolati 63.023,77

Rilevato che per effetto dell'utilizzo delle voci di cui sopra, risultano disponibili per la
contrattazione € 157.444,21, di cui € 63.023,77 risultano avere utilizzo destinato, come evidenziato
nel seguente prospetto riassuntivo:

Descrizione Importo
Totale utilizzabile al netto delle decurtazioni 157.444,21
Totale utilizzi vincolati 63.023,77
Totale risorse disponibili per la contrattazione 94.420,44
Di cui risorse destinate:
Incentivi funzioni tecniche (-) 8.000,00
Incentivi IMU/TARI (-) 5.000,00
Compensi ISTAT (-) 1.000,00
Totale risorse a disposizione della contrattazione 80.420,44
al netto degli utilizzi vincolati e destinati

DETERMINA

1 Didare atto che le premesse del presente atto formano parte integrante e sostanziale del
medesimo, anche ai sensi dell’articolo 3, comma 1, della legge 241/1990 e successive
modificazioni ed integrazioni;

2 Di aggiornare I'importo del Fondo delle risorse decentrate per I'anno 2025 ai sensi dell’art
79 del CCNL Funzioni locali 16.11.2022 quantificando I'importo complessivo utilizzabile di €
157.444,21, come da Allegato A) alla presente Determinazione ipotizzando che in sede di
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contrattazione si convenga la decurtazione di € 5.732,07 a favore del salario accessorio EQ
per € 5.732,07 ex d.l. 25/2025;

3 Di dare atto che la costituzione del Fondo, come operata con il presente atto, per I'anno
2025, potra essere suscettibile di rideterminazione e aggiornament;;

4 Di attestare che il finanziamento relativo al Fondo per I'anno 2025 trova copertura negli
appositi capitoli del bilancio 2025 afferenti la spesa del personale;

5 Di dare atto che della presente costituzione sono vincolate le seguenti somme relative ai
rispettivi istituti contrattuali, di natura fondamentale o fissa e continuativa:

Descrizione Importo
Progressione economica anni precedenti 22.001,96
(“differenziale stipendiale” ex art. 78 c. 3 lett. b)
del CCNL 2019/2021)

Differenziali stipendiali art 14 CCNL 2019/21(anni 25.000,00
precedenti)

Indennita di comparto quota carico fondo (art. 33 16.021,81
c. 4 lett. b) e c) del CCNL 22/1/2004)

Totale utilizzi vincolati 63.023,77

6 Di dare atto che il totale risorse a disposizione della contrattazione al netto degli utilizzi
vincolati e destinati € pari ad € 80.420,44 come da tabella che segue:

Descrizione Importo
Totale utilizzabile al netto delle decurtazioni 157.444,21
Totale utilizzi vincolati 63.023,77
Totale risorse disponibili per la contrattazione 94.420,44
Di cui risorse destinate:
Incentivi funzioni tecniche (-) 8.000,00
Incentivi IMU/TARI (-) 5.000,00
Compensi ISTAT (-) 1.000,00
Totale risorse a disposizione della contrattazione 80.420,44
al netto degli utilizzi vincolati e destinati

7 Di trasmettere il presente atto al responsabile del servizio finanziario, nel rispetto delle
norme e dei principi contabili di cui al d.Igs. 118/2011, del D.P.C.M. 28 dicembre 2011 e del
d.lgs. 126/2014, dando atto che gli impegni di spesa, a titolo di salario accessorio a favore
del personale dipendente, sono assunti nei limiti degli stanziamenti di competenza del
bilancio di previsione 2025, con eventuale imputazione all’'esercizio finanziario 2026,
gualora in tale esercizio l'obbligazione giuridica passiva sara esigibile;Di subordinare
I'effettiva imputazione delle somme quantificate, mediante costituzione Fondo pluriennale
vincolato (FPV), alla sottoscrizione definitiva del contratto decentrato integrativo per I'anno
2025, entro il 31 dicembre corrente anno, che costituisce obbligazione giuridica
perfezionata e presupposto per l'esigibilita della spesa e I'imputazione (FPV);

8 Dicomunicare, per la dovuta informazione, il presente atto alle 00.SS. ed alle R.S.U.;

9 Di pubblicare il presente provvedimento sul sito istituzionale dell’Ente, nell’apposita
sezione: Amministrazione trasparente> Personale> Contrattazione integrativa, ai sensi
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dell’art. 21, comma 2, del d.lgs. 33/2013 e successive modificazioni ed integrazioni;
10 Di dare atto che il responsabile del procedimento, ai sensi degli artt. 4-5-6 della legge
241/1990 e il sottoscritto Responsabile Area 2.

FIRMATO
IL RESPONSABILE DI AREA
MANCUSI CHIARA

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del "Codice
dell'amministrazione digitale" (D.Leg.vo 82/2005).
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COSTITUZIONE DEL FONDO RISORSE DECENTRATE - ANNO 2025
CCNL 2019/2021

UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 2017 - ART. 67 COMMA 1 CCNL 2016/2018 ( art 79 comma 1 lettera a) CCNL
2019/21)

103.970,79

Risorse stabili soggette al limite - CCNL 2016/2018 - ART. 67 COMMA 2 (art 79 comma 1 lettera a) CCNL 2019/21)

RETRIBUZIONI INDIVIDUALI DI ANZIANITA - ART. 67 COMMA 2 LETTERA C)

739,05

RISORSE ART. 2 COMMA 3 DEL D.LGS. 165/2001 - ART. 67 COMMA 2 LETTERA D)

TRATTAMENTO ACCESSORIO PERSONALE TRASFERITO - ART. 67 COMMA 2 LETTERA E) - OBBLIGHI DI LEGGE

TRATTAMENTO ACCESSORIO PERSONALE TRASFERITO - ART. 67 COMMA 2 LETTERA E) - SCELTE DEGLI ENTI

IMPORTO PER MINORI ONERI RIDUZIONE PERSONALE DIRIGENZIALE - ART. 67 COMMA 2 LETTERA F) - SOLO REGIONI

INCREMENTO PER RIDUZIONI STABILI DEL FONDO DELLO STRAORDINARIO - ART. 67 COMMA 2 LETTERA G)

ARMONIZZAZIONE RETRIBUZIONI DIPENDENTI DELLE PROVINCE - ART. 1 COMMA 800 L. 205/2017

Risorse stabili soggette al limite - CCNL 2019/2021

INCREMENTO DELLA CONSISTENZA DI PERSONALE - ART. 79 COMMA 1 LETT. C) - ART. 33 D.L. n. 34/2019

TOTALE RISORSE STABILI SOGGETTE AL LIMITE ART. 23 C OMMA 2

104.709,84

Risorse stabili ESCLUSE dal limite - CCNL 2016/2018 - ART. 67 COMMA 2 (art 79 comma 1 lettera a) CCNL 2019/21)

INCREMENTO ART. 67 COMMA 2 LETTERA A) - 83,20 EURO A DIPENDENTE AL 31/12/2015 -DICHIARAZIONE CONGIUNTA N. 5

2.246,40

DIFFERENZIALI PROGRESSIONI ECONOMICHE ORIZZONTALI - ART. 67 COMMA 2 LETTERA B) - DICHIARAZIONE CONGIUNTA N. 5

1.977,17

Risorse stabili ESCLUSE dal limite - CCNL 2019/2021 - ART. 79 COMMA 1

INCREMENTO ART. 79 COMMA 1 LETTERA B) - 84,50 EURO A DIPENDENTE AL 31/12/2018

2.112,50

DIFFERENZIALI PROGRESSIONI ECONOMICHE ORIZZONTALI - ART. 79 COMMA 1 LETTERA D)

1.818,83

INCREMENTO ART. 79 COMMA 1 BIS - DIFFERENZIALI D3 E B3 (in servizio al 01.04.2023)

4.499,60

Risorse stabili ESCLUSE dal limite ART. 14, COMMA 1 BIS D.L. 14 marzo 2025, n. 25

INCREMENTO D.L. 25 ART. 14 COMMA 1 BIS

15.000,00

TOTALE RISORSE STABILI ESCLUSE DAL LIMITE ART. 23 C OMMA 2

27.654,50

TOTALE RISORSE STABILI

132.364,34

Risorse variabili soggette al limite - CCNL 2016/20 18 - ART. 67 COMMA 3 (art 79 comma 2 lettera a) CCNL 2019/21)

SPONSOR.NI, NUOVE CONV.NI, ACC. COLLABORAZIONE, ECC. - ART. 43, L. 449/1997 - ART. 67 CO. 3 LETT. A) SE ATTIVITA' ORDINARIAMENTE RESE

RISPARMI DA PIANI DI RAZIONALIZZAZIONE - ART. 67 COMMA 3 LETTERA B)

SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE - ART. 67 COMMA 3 LETTERA C) - INCENTIVI FUNZIONI TECNICHE (2016/2017)

SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE - ART. 67 COMMA 3 LETTERA C) - ART. 53 COMMA 7 DEL D.LGS. 165/2001

SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE - ART. 67 COMMA 3 LETTERA C) - CENSIMENTO ISTAT

FRAZIONE DI RIA ANNO PRECEDENTE - ART. 67 COMMA 3 LETTERA D)

MESSI NOTIFICATORI - ART. 67 COMMA 3 LETTERA F)

RISORSE PERSONALE ADDETTO ALLE CASE DA GIOCO - ART. 67 COMMA 3 LETTERA G)

TRATTAMENTO ACCESSORIO PERSONALE TRASFERITO IN CORSO ANNO - ART. 67 COMMA 3 LETTERA K)

Risorse variabili soggette al limite - CCNL 2019/20 21 - ART. 79 COMMA 2

1,2% DEL MONTE SALARI DELL'ANNO 1997 - ART. 79 COMMA 2 LETTERA B)

SCELTE ORGANIZZATIVE GESTIONALI E DI POLITICA RETRIBUTIVA - ART. 79 COMMA 2 LETTERA C)

22.972,38

SCELTE ORGANIZZATIVE GESTIONALI E DI POLITICA RETRIBUTIVA - ART. 98 COMMA 1 LETTERA C - PROVENTIC.D.S.

TOTALE RISORSE VARIABILI SOGGETTE AL LIMITE ART. 23 COMMA 2

22.972,38

Risorse variabili NON soggette al limite - CCNL 201 6/2018 - ART. 67 COMMA 3 (art 79 comma 2 letteraa ) CCNL 2019/21)

SPONSOR.NI, NUOVE CONV.NI, ACC. COLLABORAZIONE, ECC. - ART. 43, L. 449/1997 - ART. 67 CO. 3 LETT. A) - ATT.TA' NON ORDINARIAMENTE RESE

RISPARMI DA PIANI DI RAZIONALIZZAZIONE - ART. 67 COMMA 3 LETTERA B) -CORTE DEI CONTI SEZ AUTONOMIE N. 34/2016

SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE - ART. 67 COMMA 3 LETTERA C) - AVWOCATURA INTERNA SPESE CONTROPARTE e SPESE COMPENSATE

SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE - ART. 67 COMMA 3 LETTERA C) - INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICHE D.LGS. 36/2023 _ D.LGS. 50/2016 (DAL
2018);

8.000,00

SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE - ART. 67 COMMA 3 LETTERA C) - ART. 53 COMMA 7 DEL D.LGS. 165/2001

SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE - ART. 67 COMMA 3 LETTERA C) - ART. 1 COMMA 1091 - IMU E TARI

5.000,00

SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE - ART. 67 COMMA 3 LETTERA C) - CENSIMENTO ISTAT

1.000,00

SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE - ART. 67 COMMA 3 LETTERA C) - RISORSE SERVIZI AGGIUNTIVI P.L. SVOLGIMENTO ATTIVITA' IN FAVORE
DI PRIVATI ART. 56 TER CCNL 2016/18 - ART. 22, COM. 3 BIS D.L. 59/2017 - LEGGE N. 96/2017

SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE - ART. 67 COMMA 3 LETTERA C) - INCREMENTO PER ENTI BENEFICIARI DI FONDI PNRR D.L. N. 13/2023,
CONV. LEGGE N. 41/2023

RISORSE STANZIATE DA REGIONI E CITTA' METROPOLITANE - ART. 67 COMMA 3 LETTERA J)

Risorse variabili NON soggette al limite - CCNL 201 9/2021 - ART. 79

ECONOMIE FONDO ANNO PRECEDENTE - ART. 79 COMMA 1 - SOLO PROVENIENTI DA PARTE STABILE

ECONOMIE FONDO STRAORDINARIO CONFLUITE - ART. 79 COMMA 2 LETTERA D)

0,22% MONTESALARI 2018 QUOTA FONDO - ART. 79 COMMA 3 CCNL 2019/2021 - QUOTA 2025

779,62

TOTALE RISORSE VARIABILI ESCLUSE DAL LIMITE ART. 23 COMMA 2

14.779,62

TOTALE RISORSE VARIABILI

37.752,00

TOTALE FONDO RISORSE DECENTRATE

170.116,34

DI CUI: TOTALE RISORSE SOGGETTE AL LIMITE

127.682,22

DI CUI: TOTALE RISORSE NON SOGGETTE AL LIMITE

42.434,12

Decurtazioni

DECURTAZIONE CONSOLIDATA - SECONDA PARTE ART. 9 COMMA 2 BIS D.L. 78/2010 (PER GLI ANNI 2011/2014)

6.940,05

RIDUZIONE A SEGUITO DI PERSONALE TRASFERITO PER DISPOSIZIONI DI LEGGE

RIDUZIONE A SEGUITO DI PERSONALE TRASFERITO PER SCELTE DISCREZIONALI

RIDUZIONI PER RECUPERO FONDI ANNI PRECEDENTI (ART. 4 DEL D.L. 16/2014)

RIDUZIONI PER RECUPERO FONDI ANNI PRECEDENTI (ART. 40 COMMA 3-QUINQUIES DEL D.LGS. 165/2001)

DECURTAZIONE ART 7,COMMA 4 LETTERA U) CCNL 2019/21

5.732,07

ALTRE DECURTAZIONI....

TOTALE DECURTAZIONI

12.672,12

TOTALE DEL FONDO AL NETTO DELLE DECURTAZIONI

157.444,22

EVENTUALE DECURTAZIONE PER APPLICAZIONE DELL'ART. 2 3 COMMA E DEL D.LGS
75/2017 (SUPERAMENTO "TETTO" 2016)

0,00

TOTALE FONDO UTILIZZABILE AL NETTO DELLE DECURTAZIO NI

157.444,21
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Comune di Marciana

Provincia di Livorno

N.77 /2025

OGGETTO: FONDO RISORSE DECENTRATE 2025. AGGIORNAMENTO IMPORTO.

VISTO

Di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria del presente provvedimento

Marciana li, 01/12/2025

FIRMATO
IL RESPONSABILE SERVIZI FINANZIARI
DOTT.SSA MANCUSI CHIARA

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del "Codi-
ce dell'amministrazione digitale" (D.Leg.vo 82/2005).
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