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Comune di Marciana
Provincia di Livorno

DETERMINAZIONE AREA 2 - SERVIZI ECONOMICO-FINANZIARI

N. 52 del 04/09/2025

OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER ESAMI PER L'EVENTUALE ASSUNZIONE DI N. 1
UNITA' DI PERSONALE A TEMPO PIENO E DETERMINATO NELL'AREA DEGLI ISTRUTTORI CON PRO-
FILO PROFESSIONALE DI "ISTRUTTORE TECNICO" EX CAT. C1/C1. AMMISSIONE CANDIDATI CON
RISERVA E NOMINA COMMISSIONE ESAMINATRICE.

IL RESPONSABILE DI AREA

Richiamato il Decreto del Sindaco n. 29 del 24/07/2024 con il quale é stato conferito I'incarico di
Responsabile dell’Area 2 “SERVIZI ECONOMICO - FINANZIARI”;

Richiamato il D.Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii.;

Richiamato il bilancio di previsione finanziario 2025/2027, approvato con delibera consiliare n. 7
del 26/02/2025;

Richiamato il P.I.A.O. 2025/2027, approvato con delibera di G.C. n. 64 del 28/05/2025 e ss.mm.ii.;

Visto il vigente regolamento comunale degli uffici e dei servizi;

Visti:

. il D.P.R. n. 487/1994;

J il D. Lgs n. 165/2001;

. il D.P.R n. 445/2000;

. il D. Lgs. n. 196/2003, n. 196;

o il vigente CC.NN.LL. del Comparto Regioni — Enti Locali;

Richiamata la determina dell’Area 2 n. 49 del 18/08/2025 avente ad oggetto “APPROVAZIONE
AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER ESAMI PER L'EVENTUALE ASSUNZIONE DI N. 1 UNITA' DI
PERSONALE A TEMPO PIENO E DETERMINATO NELL'AREA DEGLI ISTRUTTORI CON PROFILO
PROFESSIONALE DI "ISTRUTTORE TECNICO" EX CAT. C1/C1.”;

DETERMINAZIONE NR. 52 del 04/09/2025 pag. 1/3

copia informatica per consultazione



Richiamato l'art 2 dell'avwviso che testualmente recita: “Gli interessati potranno presentare
domanda di partecipazione esclusivamente attraverso il “Portale unico del reclutamento” (di
seqguito “Portale”) disponibile all'indirizzo www.InPA.gov.it, previa registrazione nel Portale e
inserimento delle proprie informazioni curriculari nelle sezioni specifiche relative al curriculum
vitae, entro il entro il giorno 03/09/2025 ore 23:59, pena esclusione”;

Dato atto che entro il suddetto termine sono pervenute n. 6 candidature;

Ritenuto di ammettere con riserva i 6 candidati, demandando la verifica dei requisiti prima di
procedere all’assunzione dei candidati che abbiano superato le prove previste dall'avviso di
selezione;

Visto I'elenco dei candidati ammessi con riserva, identificati esclusivamente mediante il codice di
candidatura InPA - Allegato A, parte integrante e sostanziale del presente atto;

Ravvisata, altresi, la necessita di procedere alla nomina dei membri della Commissione
Esaminatrice della suddetta selezione;

Dato atto che ai sensi del vigente regolamento degli uffici e dei servizi sono previsti compensi per i
soli componenti esterni;

Richiamata la propria competenza all'adozione del presente provvedimento, ai sensi e per gli
effetti di cui agli artt. 107 e 109 del D. Lgs. 18/08/2000, n. 267, T.U.E.L,;

DETERMINA

per i motivi espressi in narrativa, richiamati a fare parte integrante e sostanziale del presente
dispositivo,

1. Di ammettere con riserva alla selezione pubblica per esami per I'eventuale assunzione di n.
1 unita' di personale a tempo pieno e determinato nell'area degli istruttori con
profilo professionale di "istruttore tecnico" ex cat. C1/C1, i n. 6 candidati che hanno
presentato domanda nei termini, come individuati nell’elenco di cui all’Allegato A, parte
integrante e sostanziale della presente determinazione;
2. Di dare atto che la verifica dei requisiti avverra prima di procedere all’'assunzione dei
candidati che abbiano superato le prove previste dall’avviso di selezione;
3. Di nominare i membri della Commissione Esaminatrice della selezione in oggetto indicata,

come segue:
a Presidente della Commissione: Vecchi Vittoria — Responsabile Area 3 - LAVORI
PUBBLICI, EDILIZIA PRIVATA, URBANISTICA E DEMANIO;
b Membri interni:

° Elena Dini (area istruttori tecnici)

° Nicola Taddei (area istruttori amministrativi)

° Valentina Vitaliano (area funzionari amministrativi)

° Segretario verbalizzante: Lupi Marino (area istruttori amministrativi);

Determ. n. 52 del 04/09/2025 pag. 2/3

copia informatica per consultazione



4, Di dare atto che la pubblicazione sul Portale InPA del presente provvedimento vale quale

comunicazione ai candidati stessi a tutti gli effetti, ivi compresa la decorrenza dei termini per le
eventuali impugnazioni;
5. Di dare atto che il presente provvedimento verra altresi pubblicato nella sezione

Amministrazione Trasparente - Bandi di Concorso del Comune di Marciana.
FIRMATO

IL RESPONSABILE DI AREA
MANCUSI CHIARA

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del "Codice dell'amministrazione digitale"
(D.Leg.vo 82/2005).
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Comune di Marciana

Provincia di Livorno

“AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER ESAMI PER L'EVENTUALE ASSUNZIONE DI N. 1 UNITA'
DI PERSONALE A TEMPO PIENO E DETERMINATO NELL'AREA DEGLI ISTRUTTORI CON PROFILO
PROFESSIONALE DI "ISTRUTTORE TECNICO" EX CAT. C1/C1.”

CANDIDATIAMMESSI CON RISERVA ALLA PROVA SCRITTA

CODICE CANDIDATURA CANDIDATURA INVIATA

FFCC3EHUSN 18/08/2025, 20:57
VAYHAAP3C5 02/09/2025, 17:21
QSF12YG2DT 02/09/2025, 13:10
K3GX3UDDUQ 02/09/2025, 13:41
BADN42MSDU 23/08/2025, 15:49
A5GZ5XBSA7 25/08/2025, 13:49
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