COMUNE DI MARCIANA
Provincia di Livorno

Via Santa Croce, n° 34
57030 Marciana (LI)

OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER ESAMI PER
L'EVENTUALE COPERTURA DI N. 1 POSTO, A TEMPO PIENO E
INDETERMINATO, CON INQUADRAMENTO AREA OPERATORI
ESPERTI — OPERAI TECNICO — MANUTENTIVO ESPERTO.

VERBALE N.1

L'anno duemilaventiquattro, il giorno venti del mese di dicembre, alle ore 09:30 presso la Sede
Municipale, si & riunita la Commissione Esaminatrice per il concorso pubblico di cui all'oggetto
nominata con Determina Area 2, n. 86 del 19/12/2024.

Sono presenti:
— Ing. Vittoria Vecchi, Presidente
—  Geom. Elena Dini, Componente
— Daniele Galeazzi, Componente
—  Istruttore amm.vo Dott.ssa Esmeralda Palombo, Segretario Verbalizzante

La Commissione predispone il colloquio redigendo n. 4 domande a risposta aperta sulle materie
inerenti il profilo professionale oggetto di concorso.

La Commissione si trasferisce presso la Sala Consiliare del Comune di Marciana, sede del
colloquio.

Alle ore 09:48, il candidato viene identificato da n.2 membri di Commissione e viene fatto
accomodare al tavolo. | candidati che partecipano al colloguio sono in numero di 1.

Il Presidente della Commissione chiede al candidato le motivazioni personali per il quale ha
richiesto la mobilith presso questo Ente. Lo stesso afferma che la motivazione principale sia
l'avvicinamento alla propria abitazione principale.

Successivamente, il Presidente della Commissione chiede al candidato di illustrare la sua attuale
mansione e le esperienze maturate. Viene pai richiesto se egli ha esperienze e conoscenze nel settore
di manutenzione del patrimonio e del territorio comunale in cui chiede Passunzione. Il candidato
dichiara di non aver alcuna esperienza nella manutenzione del patrimonio e del territorio comunale, se
non piccole opere di manutenzione nella propria proprietd. La Commissione prende atto dellassenza
di esperienza e la componente Geom. Elena Dini procede con la formulazione dei quesiti sopracitati.

Il candidato risponde adeguatamente a tutte le domande.




Alle ore 10:11 si conclude il collogquio e la Commissione si trasferisce presso I'Ufficio del Presidente
della Commissione ai fini di procedere con la valutazione del curriculum e del colloquio.

Come da art. 3 dell’Avviso pubblico approvato con Det.71 del 19/11/2024, si procede alla
valutazione dell’unico candidato ritenuto idoneo:

Oggetto Massimo Punteggio
punteggio assegnato

Curriculum Titoli di studio 3 2

(max Anzianita di servizio presso P.A. 4 4

punteggio 10)

Corsi di formazione 3 0
Colloquio Motivazione personale del trasferimento 10 8
(max Attitudine all'espletamento dellattivita | 10 9

punteggio 30) | lavorativa richiesta

Preparazione professionale e possesso delle | 10 5
conoscenze e competenze specifiche

Totale 40 28

Dalla valutazione del Curriculum e colloguio, il candidato risulta idoneo con un punteggio di 28/40.

Si da atto che il candidato ha dichiarato di non aver alcuna esperienza specifica nell'ambito in cui
andrebbe a lavorare.

Letto, confermato e sottoscritto.

- Ing. Vittoria Vecchi, Presidente

— Geom. Elena Dini, Componente

= Daniele Galeazzi, Componente

- Istruttore amm.vo Dott.ssa
Esmeralda Palombo,
Segretario Verbalizzante




