
Comune di Marciana
Provincia di Livorno

DETERMINAZIONE AREA 1 - SERVIZI AFFARI GENERALI, AL CITTADINO,  
ALLA PERSONA 

N. 97 del 16/09/2026

OGGETTO: INTEGRAZIONE IMPEGNO DI SPESA IN FAVORE DELLA COOPERATIVA SOCIALE FABRIZIO 
MANETTI PER IL SERVIZIO DI ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DEL CAMPO SOLARE PER IL PERIODO 
DAL 01/07/2026 AL 31/08/2026. CIG. N. BC0947F018.

IL RESPONSABILE DI AREA

RICHIAMATI:
-  il  Decreto Legislativo n. 267/2000 recante “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli  Enti 
Locali”;
- lo Statuto comunale;
- il Decreto Legislativo n. 118/2011 recante "Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi 
contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti locali e dei loro organismi, a norma degli  
artt. 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42";
- la deliberazione del Consiglio comunale n. 57 del 29/12/2025 con la quale è stato approvato il  
Documento Unico di Programmazione (D.U.P.) del triennio 2026/2078;
- la deliberazione del Consiglio comunale n. 1 del 07/01/2026 con la quale è stato approvato il 
Bilancio di Previsione per il triennio 2026/2028 con i relativi allegati;
- la deliberazione della Giunta Comunale n. 37 del 20/04/2026 con la quale è stato approvato il  
Piano Integrato di attività e Organizzazione (PIAO) per il triennio 2026/2028;
- il decreto del Sindaco del Comune di Marciana n. 27 del 17/07/2024, con il quale la sottoscritta è  
stata nominata Responsabile dell’Area 1 “Servizi  Affari  Generali,  al  Cittadino, alla Persona” con 
attribuzione  delle  funzioni  di  cui  all’art.  107  del  D.  Lgs  n.  267/2000  e  titolare  di  Elevata  
Qualificazione”;
- il decreto del Sindaco del Comune di Marciana n. 7 del 03/02/2025 con il quale venivano indivi-
duati i Responsabili dei servizi (titolari di E.Q.) sostituti supplenti in caso di assenza temporanea, 
impedimento, incompatibilità e conflitto di interessi, ai sensi del quale si prevede che, il sostituto 
supplente del Responsabile di Area 2 “Servizi Economico Finanziari”, a sua volta nominato con De-
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creto sindacale n. 29 del 24/07/2024, è la sottoscritta, Responsabile di Area 1 “Servizi affari genera-
li, al cittadino, alla persona” ut supra;

RICORDATO che  con deliberazione di  Giunta  comunale  n.  4  del  09/03/2011 è  stato  istituito  il  
servizio di Campo Solare estivo del Comune di Marciana, quale sostegno alle famiglie che nei mesi 
estivi sono maggiormente impegnate in attività lavorative, essendo l’Isola d’Elba un territorio ad 
economia prevalentemente turistica;

RICHIAMATE:
 la deliberazione di Consiglio Comunale n. 5 del 09/03/2011 con la quale è stato approvato il  

Regolamento per il servizio di Campo Solare estivo del Comune di Marciana;
 la delibera di Consiglio Comunale n. 30 del 20 maggio 2016, esecutiva ai sensi di legge, che 

apporta alcune modifiche al Regolamento di cui sopra;

ATTESO  che  il  servizio  viene  erogato  nei  modi  e  nelle  forme  stabilite  dall’Amministrazione 
Comunale  sulla  base  del  Regolamento,  nonché  dal  numero  delle  richieste  presentate  e  dalla 
disponibilità  economica  dell’Ente,  secondo le  modalità  che vengono determinate  annualmente 
dalla Giunta Comunale;

PRESO ATTO della deliberazione di Giunta Comunale n. del 05/06/2026 con la quale si forniscono 
alla  scrivente  gli  indirizzi  amministrativi  per  la  realizzazione del  Campo  Solare  da  attivarsi  nei  
prossimi mesi estivi presso la scuola dell’Infanzia di Procchio;

TENUTO CONTO che con determinazione n. 57/2026 si affidava alla Cooperativa Sociale Fabrizio 
Manetti, con sede legale in Tosco Romagnola n. 1097, Cascina (PI), C.F. 02269330508,  mediante 
affidamento diretto sulla Piattaforma telematica START, ai sensi dell’art. 50 comma 1 lett. b) del D. 
Lgs.  n.  36/2023,  l’esecuzione  del  servizio  relativo alle  attività  di  programmazione,  gestione ed 
organizzazione del Servizio “Campo Solare”, nonché si impegnava a favore della cooperativa de 
quo, la somma totale di € 25.200,00 IVA al 5% inclusa;

RILEVATO che si rende necessario integrare l’impegno n. 620/2026, stante l’alto numero di iscritti al 
servizio di campo solare, per un importo pari ad euro 2.775,00 IVA al 5% esclusa, ovvero pari ad  
euro 2.913,75 IVA inclusa;

RITENUTO OPPORTUNO, pertanto, assumere un impegno di spesa di importo totale complessivo 
pari ad € 28.113,75 IVA inclusa per il servizio di organizzazione e gestione del “Campo Solare” per il  
periodo compreso fra il 01.07.2026 ed il 31.08.2026;

CONSIDERATO che l’importo sopra indicato pari ad € 28.113,75 IVA al 5% inclusa trova copertura 
sul  Capitolo  n.  1120510309  “Spese  per  Gestione  Campi  Solari”  del  Bilancio  di  Previsione 
Finanziario 2026/2028, esercizio 2026, in quanto provvisto della necessaria disponibilità;

DATO ATTO che ai fini degli adempimenti previsti dall’art. 3 della Legge 136/2010 e ss.mm.ii., il  
Codice Identificativo di Gara (Smart CIG) relativo all’affidamento della fornitura in oggetto è il n. 
BC0947F018;
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VISTA l’acquisizione  di  regolare  DURC richiesto  da  parte  della  Cooperativa  con validità  fino  al 
23/09/2026;
DATO ATTO che,  ai  sensi  di  quanto  previsto  dal  Codice  di  Comportamento dei  dipendenti del 
Comune di Marciana, approvato con Delibera di Giunta n. 181 del 28/11/2022, è stato accertato 
che non sussistono,  in  relazione  al  presente atto,  situazioni  di  conflitto anche potenziale,  con 
interessi personali della sottoscritta Responsabile di Servizio, nonché degli altri soggetti indicati dal 
predetto codice di comportamento;

VISTO inoltre il Codice Etico degli appalti e dei contratti del Comune di Marciana, approvato con 
delibera di Giunta Comunale n. 9 del 29/01/2014;

VISTI:
- il D. Lgs. del 18/08/2000 n. 267 “Testo Unico delle leggi sull’ordinamento delle Autonomie Locali”  
ed in particolare gli artt. 107, 109, 183, 191;
- il D. Lgs. n. 36/2023;
- lo Statuto dell’Ente;
- il vigente Regolamento comunale di contabilità armonizzata e in particolare l’art. 49 e segg. del 
medesimo;
- il vigente Regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;
-  il  Regolamento Comunale  per  la  disciplina  dei  controlli  interni  (Art.  3  del  D.L.  n.  174/2012, 
convertito con modificazioni dalla legge n. 213/2012);
- il D.Lgs. 118/2011 modificato dal D.Lgs. 126/2014;

RITENUTO OPPORTUNO procedere all’impegno di spesa di che trattasi, ai sensi dell’art. 183 del 
D.Lgs. 18/08/2000 n. 267, e nel rispetto di quanto previsto dall’art. 49 e segg. del Regolamento 
comunale di contabilità armonizzata, in quanto ne sussistono le condizioni;

DATO ATTO della compatibilità dell’impegno di spesa e del successivo pagamento di cui al presente  
provvedimento con gli stanziamenti di Bilancio e con le regole di finanza pubblica, come previsto 
dall’art. 9, comma 1, lettera a), punto 2 del D.L. 78/2009;

ATTESO che l’istruttoria preordinata all’adozione del presente atto si è conclusa favorevolmente e 
ritenuto di poter attestare la regolarità e la correttezza dell’azione amministrativa, ai sensi e per gli  
effetti di quanto dispone l’art. 147-bis del D. Lgs. 267/2000;

RICHIAMATA la  propria  competenza all’adozione del  presente provvedimento ai  sensi  e  per gli 
effetti di cui agli artt. 107 e 109 del D.Lgs. 18/08/2000, n. 267, T.U.E.L.;

DETERMINA

Per i  motivi espressi  in premessa, richiamati a fare parte integrante e sostanziale del  presente 
dispositivo:

1. DI IMPEGNARE l’importo totale complessivo di € 28.113,75 IVA al 5% inclusa in favore della 
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Cooperativa  Fabrizio  Manetti,  con  sede  legale  in  Tosco  Romagnola  n.  1097,  Cascina  (PI),  C.F.  
02269330508,  per  il  servizio  di  organizzazione e  gestione del  “Campo Solare” nel  periodo dal 
01.07.2026 al 31.08.2026, integrando l’impegno n. 620/2026 per un importo di euro 2.775,00 IVA 
al 5% esclusa, ovvero pari ad euro 2.913,75 IVA inclusa;
2. DI INTEGRARE, pertanto, il suindicato Impegno in favore del suddetto operatore economico di un 
importo di  €  2.913,75 IVA inclusa, nel  rispetto dell’art.  183 del  D.Lgs.  267/2000, imputando lo 
stesso con le modalità di seguito indicate:

TITOLO
I°

MISSIONE
12

PROGRAMM
A1205

CAPITOLO
11205103090

ESERCIZIO DI 
ESIGIBILITA’

P.D.C.

Spese 
correnti

Diritti Sociali, 
Politiche Sociali

e famiglia

Interventi per 
la famiglia

“Spese per 
Gestione 

Campi Solari”

Anno 2026
   

1030299999

TOTALE € 2.913,75
SOGGETTO CREDITORE:

Cooperativa Fabrizio Manetti C.F. 02269330508
CIG. N. BC0947F018

3.  DI  APPROVARE il  seguente  cronoprogramma di  spesa/entrata  sulla  base  delle  norme e  dei 
principi  contabili  di  cui  al  D.  Lgs.  23/06/2011,  n.  118 (Armonizzazione sistemi  contabili)  e  del 
D.P.C.M. 28/12/2011:

SPESA - CAP. 11205103090 - “Spese per Gestione Campi Solari”
ANNO DI COMPETENZA

(Obbligazione giuridicamente perfezionata)
ANNO DI IMPUTAZIONE  

(Servizio reso o bene consegnato)
Anno Importo Anno Importo
2026 € 28.113,75 2026 € 28.113,75

TOTALE € 28.113,75 TOTALE € 28.113,75

4. DI PROVVEDERE alla liquidazione della spesa, con separato atto, dietro presentazione di regolare 
fattura, previa verifica della corretta esecuzione del servizio;
5. DI ACCERTARE, ai sensi dell’art. 183, comma 3 del T.U.E.L., che il programma dei pagamenti è 
compatibile con i relativi stanziamenti di cassa;
6. DI ACCERTARE:
- che, oltre a quanto indicato nel dispositivo della presente determina non vi sono altri  riflessi 
diretti e indiretti sulla  situazione economico-finanziaria  o  sul  patrimonio  del  Comune,  ai  sensi 
dell'art.  49 del  D.  Lgs.  18/08/2000,  n.  267 "Testo Unico delle  leggi  sull'ordinamento degli  Enti 
Locali", come modificato dall'art. 3 del D.L. 10/10/2012, n. 174;
-  ai  sensi  dell'art.  147-bis,  comma 1,  del  D.  Lgs.  18/08/2000,  n.  267  "Testo  Unico  delle  Leggi  
sull'ordinamento degli  Enti locali",  la regolarità e la correttezza dell'azione amministrativa sulla 
presente determinazione;
- che la cooperativa è in regola con i requisiti di regolarità contributiva come da documentazione 
agli atti;
7. DI PRENDERE ATTO che la cooperativa, in ottemperanza alla normativa sulla tracciabilità dei 
flussi finanziari (Art. 3 L. n. 136/2010), ha comunicato il numero di conto corrente dedicato;
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8.  DI  TRASMETTERE  il  presente  provvedimento  al  Responsabile  del  Servizio  Finanziario  ai  fini  
dell’apposizione, nei termini di cui al Regolamento Comunale di contabilità armonizzata, del visto 
di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria ex art. 183, comma 7, TUEL;
9. DI RENDERE NOTO rispettivamente, ai sensi deli artt. 4 e 5 della L. n. 241/1990, che l’Unità  
Organizzativa  Responsabile  del  procedimento  è  l’intestato  Ufficio  e  che  il  Responsabile  del 
Procedimento è la  sottoscritta Marianne Mazzei;
10. DI DARE ESPRESSAMENTE ATTO:

• che in  relazione al  presente provvedimento il  sottoscritto Funzionario Responsabile  del 
Servizio  titolare di  E.Q.,  ha verificato l’insussistenza dell’obbligo di  astensione e  di  non 
essere, quindi, in posizione di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 6 bis  
della Legge n. 241/1990, dell’art. 16 del D.Lgs. n. 36/2023 (Codice dei Contratti Pubblici) 
anche in relazione all’art. 7 del D.P.R. n. 62/2013 (Codice di comportamento dei dipendenti 
pubblici), nonché delle Linee Guida n. 15 recanti “Individuazione e gestione dei conflitti di  
interesse  nelle  procedure  di  affidamento  di  contratti  pubblici”  approvate  dal  Consiglio 
A.N.A.C. con delibera n. 494 del 5 giugno 2019;

• che  per  il  processo  di  cui  al  presente  provvedimento l’area  di  “rischio  corruttivo  e 
trasparenza”, di cui al vigente PIAO 2025-2027, è quella relativa all’affidamento diretto di 
lavori, servizi o forniture e che le misure di prevenzione della corruzione sono le seguenti:

1  -  Misura  di  trasparenza  generale  e  specifica:  è  necessario  pubblicare  in 
amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal d. lgs. n. 33/2013 e dal 
Codice dei contratti pubblici;

2 - Misura di controllo specifica: l'organo preposto ai controlli interni, con regolarità,  
deve verificare lo svolgimento delle selezioni;

3 - Formazione: al personale deve essere somministrata formazione tecnico/giuridica 
in materia di gare;

4  -  Rotazione:  ove  possibile  garantire  la  rotazione  dei  singoli  responsabili  di 
procedimento;

11. DI DICHIARARE che il Comune di Marciana, in esecuzione degli obblighi imposti dal Regolamen-
to  UE  679/2016  in  materia  di  protezione  dei  dati  personali,  relativamente  al  presente  con-
tratto/atto di affidamento, potrà trattare i dati personali del contraente sia in formato cartaceo che 
elettronico, per il conseguimento di finalità di natura pubblicistica ed istituzionale, precontrattuale 
e contrattuale e per i connessi eventuali obblighi di legge. Il trattamento dei dati avverrà ad opera 
di soggetti impegnati alla riservatezza, con logiche correlate alle finalità e, comunque, in modo da 
garantire la sicurezza e la protezione dei dati. In qualsiasi momento potrete esercitare i diritti di cui 
agli  artt.  15  e  ss.  del  Regolamento  UE  679/2016.  Il  Titolare  del  trattamento  è  il  Comune  di  
Marciana; PEC: protocollo@pec.comune.marciana.li.it;

12. DI TRASMETTERE il presente provvedimento all’operatore economico indicato al punto n. 1, 
per opportuna conoscenza;

13.  DI DARE ATTO, altresì, che il presente provvedimento è rilevante ai fini dell’Amministrazione 
Trasparente ai  sensi  del  D.  Lgs.  n.  33/2013 e,  pertanto,  se  ne dispone  la  pubblicazione nella  
relativa sezione del Sito Istituzionale dell’Ente;
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14.  DI  DISPORRE la  pubblicazione  del  presente atto sull’Albo  Pretorio  on-line  per  la  generale 
conoscenza e l’assolvimento degli obblighi di legge in conformità al dettato dell’art. 32, comma 1,  
della L. n. 69/2010, degli artt. 27 e 50, comma 9, del D. Lgs. n. 36/2023.

FIRMATO
IL RESPONSABILE DI AREA

MAZZEI MARIANNE
Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del "Codice 

dell'amministrazione digitale" (D.Leg.vo 82/2005).
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E-S Capitolo/Art. Imp. / Acc. Sub-Impegno Liquidazione Mandato Tipo Importo Descrizione

Pagina 1 di 1ELENCO MOVIMENTI PROPOSTA
PROP - 1328 / 2026

Esercizio 2026

S 11205103090 / 0 787 / 2026 Prenotazione 2.913,75 INTEGRAZIONE IMPEGNO DI SPESA IN
FAVORE DELLA COOPERATIVA SOCIALE
FABRIZIO MANETTI PER GESTIONE DEL
CAMPO SOLARE ESTATE.
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Comune di Marciana
Provincia di Livorno

       

N. 97 / 2026

OGGETTO: INTEGRAZIONE IMPEGNO DI SPESA IN FAVORE DELLA COOPERATIVA SOCIALE FABRIZIO 
MANETTI PER IL SERVIZIO DI ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DEL CAMPO SOLARE PER IL PERIODO 
DAL 01/07/2026 AL 31/08/2026 - CIG. N. BC0947F018

VISTO

Di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria del presente provvedimento

 

Marciana li, 16/09/2026

FIRMATO
IL RESPONSABILE SERVIZI FINANZIARI

DOTT.SSA MAZZEI MARIANNE

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del "Codi-
ce dell'amministrazione digitale" (D.Leg.vo 82/2005).
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