
Comune di Marciana
Provincia di Livorno

DETERMINAZIONE AREA 2 - SERVIZI ECONOMICO-FINANZIARI 

N. 52 del 11/06/2026

OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER ESAMI PER L'EVENTUALE ASSUNZIONE DI N. 1 
UNITA' DI PERSONALE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO NELL'AREA DEGLI ISTRUTTORI CON 
PROFILO PROFESSIONALE DI "ISTRUTTORE DI VIGILANZA" EX CAT. C1/C1. AMMISSIONE CANDI-
DATI CON RISERVA E NOMINA COMMISSIONE ESAMINATRICE.

IL RESPONSABILE DI AREA

Richiamato il Decreto del Sindaco n. 29 del 24/07/2024 con il quale è stato conferito l’incarico di  
Responsabile dell’Area 2 “SERVIZI ECONOMICO - FINANZIARI”;

Richiamato il D.Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii.;

Richiamato il Dup 2026 – 2028 approvato con delibera consiliare n. 57 del 29/12/2025;

Richiamato il bilancio di previsione finanziario 2026 - 2028, approvato con delibera consiliare n. 1 
del 07/01/2026;

Richiamato il P.I.A.O. 2026 - 2028, approvato con delibera di G.C. n. 37 del 20/04/2026;

Visto il vigente regolamento comunale degli uffici e dei servizi;

Visti:
• il D.P.R. n. 487/1994;
• il D. Lgs n. 165/2001;
• il D.P.R n. 445/2000;
• il D. Lgs. n. 196/2003, n. 196;
• il vigente CC.NN.LL. del Comparto Regioni – Enti Locali;

Richiamata la determina dell’Area 2 n. 45 del 08/05/2026 avente ad oggetto “AVVISO DI SELEZIONE 
PUBBLICA PER ESAMI PER L'EVENTUALE ASSUNZIONE DI N.  1 UNITA' DI  PERSONALE A TEMPO 
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PIENO  E  INDETERMINATO  NELL'AREA  DEGLI  ISTRUTTORI  CON  PROFILO  PROFESSIONALE  DI 
"ISTRUTTORE DI VIGILANZA" EX CAT. C1/C1”;

Richiamato  l’art  2  dell’avviso  che  testualmente  recita:  “Gli  interessati  potranno  presentare  
domanda  di  partecipazione  esclusivamente  attraverso  il “Portale  unico  del  reclutamento”  (di  
seguito  “Portale”)  disponibile  all'indirizzo  www.InPA.gov.it,  previa  registrazione  nel  Portale  e  
inserimento  delle  proprie  informazioni  curriculari  nelle  sezioni  specifiche  relative  al  curriculum  
vitae, entro il entro il giorno 31/05/2026 ore 23:59, pena esclusione”;

Dato atto che entro il suddetto termine sono pervenute n. 34 candidature;

Ritenuto di ammettere con riserva i  34 candidati, demandando la verifica dei requisiti prima di 
procedere  all’assunzione  dei  candidati  che  abbiano  superato  le  prove  previste  dall’avviso  di 
selezione;

Visto l’elenco dei candidati ammessi con riserva, identificati esclusivamente mediante il codice di 
candidatura InPA - Allegato A, parte integrante e sostanziale del presente atto;

Ravvisata, altresì,  la  necessità  di  procedere  alla  nomina  dei  membri  della  Commissione 
Esaminatrice della suddetta selezione;

Richiamate  le seguenti note aventi ad oggetto la richiesta autorizzazione ex art. 53 del d.lgs. n. 
165/200:

• prot. 8382/2026 indirizzata al Comune di Serravalle Pistoiese per il dott. Nicola Bruni;
• prot. 8725/2026 indirizzata al Comune di Campo nell’Elba per l’istruttore di vigilanza Lucia-

na Giovani;

Richiamate le seguenti note inviate rispettivamente dal Comune di Serravalle Pistoiese e Comune 
di Campo nell’Elba con le quali autorizzano i propri dipendenti:

• prot. 8419/2026
• prot. 8788/2026

Vista la disponibilità manifestata dall’ex Comandante Polizia Locale  del Comune di Montespertoli, 
Claudio Billeri;

Vista la disponibilità manifestata dalla dipendente del Comune di Marciana, dott.ssa Valentina Vi-
taliano;

Dato atto che ai sensi del vigente regolamento degli uffici e dei servizi sono previsti compensi per i 
soli componenti esterni;

Richiamata la  propria  competenza all’adozione  del  presente provvedimento,  ai  sensi  e  per  gli 
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effetti di cui agli artt. 107 e 109 del D. Lgs. 18/08/2000, n. 267, T.U.E.L.;

DETERMINA

per i  motivi  espressi  in narrativa,  richiamati a fare parte integrante e sostanziale del  presente 
dispositivo,

1 Di ammettere con riserva alla selezione pubblica per esami per l'eventuale assunzione di n.  
1 unità di personale a tempo pieno e indeterminato nell'area degli istruttori con profilo 
professionale  di  "istruttore  di  vigilanza"  ex  cat.  c1/c1, i  n.  34 candidati  che  hanno 
presentato domanda nei termini, come individuati nell’elenco di cui all’Allegato A, parte 
integrante e sostanziale della presente determinazione;

2 Di  dare  atto  che  la  verifica  dei  requisiti  avverrà  prima  di  procedere  all’assunzione  dei 
candidati che abbiano superato le prove previste dall’avviso di selezione;

3 Di nominare i membri della Commissione Esaminatrice della selezione in oggetto indicata, 
come segue:

a Presidente  della  Commissione:  Nicola  Bruni   –  Comandante  Polizia  Locale  del 
Comune di Serravalle Pistoiese;

b Componenti

• Claudio Billeri – ex Comandante Polizia Locale  del Comune di Montespertoli - esperto 
in materia di Suap

• Luciana Giovani – Istruttore di vigilanza Comune di Campo nell’Elba

c Segretario verbalizzante: Valentina Vitaliano – funzionario amministrativo Comune 
di Marciana 

4. Di dare atto che la pubblicazione sul Portale InPA del presente provvedimento vale quale 
comunicazione ai candidati stessi a tutti gli effetti, ivi compresa la decorrenza dei termini  
per le eventuali impugnazioni;

5. Di  dare  atto  che  il  presente  provvedimento  verrà  altresì  pubblicato  nella  sezione  
Amministrazione Trasparente - Bandi di Concorso del Comune di Marciana.

FIRMATO
IL RESPONSABILE DI AREA

MANCUSI CHIARA

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del "Codice 
dell'amministrazione digitale" (D.Leg.vo 82/2005).
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ALLEGATO "A"

CANDIDATI AMMESSI CON RISERVA

CODICE CANDIDATURA CANDIDATURA INVIATA

A2PEEX2CZ3 25/05/2026, 11:02

7ZTMWVR2HS 27/05/2026, 20:22

FDHB8KS1A9 16/05/2026, 17:10

P8A37HF251 29/05/2026, 15:22

6TQT5YQP63 24/05/2026, 15:09

2BR2RFA9NH 26/05/2026, 08:07

DE6TXCHBMS 19/05/2026, 21:03

EN64CGAQDY 27/05/2026, 17:51

NCW31BPNA7 27/05/2026, 18:49

P3SDZUYRVF 21/05/2026, 11:03

QKKBQ29UKN 11/05/2026, 12:59

F1X3YUVKS2 23/05/2026, 08:13

6EWTUNQXBF 29/05/2026, 22:13

QUACDW43GT 12/05/2026, 17:59

MASX61HEYG 31/05/2026, 23:13

RUE6RZRP14 15/05/2026, 10:07

QN8M16X1T8 30/05/2026, 12:28

42TYEAMFRK 31/05/2026, 23:31

8QTCUA6XVN 10/05/2026, 16:04

5VTRFSSXAM 29/05/2026, 11:09

QUPA7DQHGU 31/05/2026, 16:12

GD6P5YZ2NM 09/05/2026, 16:38

2R9C4RFTXB 29/05/2026, 00:00

7RHRKY52GT 23/05/2026, 11:57

VNYZTBZ9DN 25/05/2026, 20:02

786QD3NK9C 21/05/2026, 14:08

UW21WHDEVW 18/05/2026, 19:14

MUR4MZCWET 23/05/2026, 15:39

Z6CW8SPY4U 30/05/2026, 10:28

8P12T9HR9T 09/05/2026, 18:27

CW6W1RGMVU 13/05/2026, 10:44

8KXDBX55AN 31/05/2026, 18:25

RT4EUZQHPX 30/05/2026, 20:05

552UW4SNVX 27/05/2026, 00:00
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