
Comune di Marciana
Provincia di Livorno

DETERMINAZIONE AREA 2 - SERVIZI ECONOMICO-FINANZIARI 

N. 81 del 13/10/2026

OGGETTO: IMPEGNO DI SPESA COMPONENTI ESTERNI. AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER ESA-
MI PER L'EVENTUALE ASSUNZIONE DI N. 1 UNITA' DI PERSONALE A TEMPO PIENO E INDETERMI-
NATO NELL'AREA DEGLI ISTRUTTORI CON PROFILO PROFESSIONALE DI "ISTRUTTORE DI VIGILAN-
ZA" EX CAT. C1/C1.

IL RESPONSABILE DI AREA

RICHIAMATO il decreto sindacale n. 29 del 24/07/2024 di nomina della Dott.ssa Mancusi Chiara 
quale responsabile Area 2 “Servizi Economico – Finanziari”;

VISTA la  Deliberazione  del  Consiglio  Comunale  n.  57  del  29/12/2025,  con  la  quale  è  stato 
approvato il Documento Unico di Programmazione (DUP) "2026/2028";”

RICHIAMATO il Bilancio di Previsione Finanziario 2026/2028, approvato con delibera di Consiglio 
Comunale n. 1 del 07/01/2026, esecutiva ai sensi di legge;

Richiamato il Piao 2026 – 2028 approvato con delibera di G.C. n. 37 del 20/04/2026 e ss.mm.ii.;

VISTO il Regolamento UE 2016/679, noto come GDPR (General Data Protection Regulation).

Richiamata  la determina Area 2 n. 45 del 08/05/2026 avente ad oggetto “AVVISO DI SELEZIONE 
PUBBLICA PER ESAMI PER L'EVENTUALE ASSUNZIONE DI N.  1 UNITA' DI  PERSONALE A TEMPO 
PIENO  E  INDETERMINATO  NELL'AREA  DEGLI  ISTRUTTORI  CON  PROFILO  PROFESSIONALE  DI 
"ISTRUTTORE DI VIGILANZA" EX CAT. C1/C1”;

Richiamata  la determina Area 2 n. 52 del 11/06/2026 avente ad oggetto “AVVISO DI SELEZIONE 
PUBBLICA PER ESAMI PER L'EVENTUALE ASSUNZIONE DI N.  1 UNITA' DI  PERSONALE A TEMPO 
PIENO  E  INDETERMINATO  NELL'AREA  DEGLI  ISTRUTTORI  CON  PROFILO  PROFESSIONALE  DI 
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"ISTRUTTORE DI VIGILANZA" EX CAT. C1/C1. AMMISSIONE CANDIDATI CON RISERVA E NOMINA 
COMMISSIONE ESAMINATRICE.”;

Richiamata la determina Area 2 n. 53 del 12/06/2026 avente ad oggetto “AVVISO DI SELEZIONE 
PUBBLICA PER ESAMI PER L'EVENTUALE ASSUNZIONE DI N.  1 UNITA' DI  PERSONALE A TEMPO 
PIENO  E  INDETERMINATO  NELL'AREA  DEGLI  ISTRUTTORI  CON  PROFILO  PROFESSIONALE  DI 
"ISTRUTTORE  DI  VIGILANZA"  EX  CAT.  C1/C1.   SOSTITUZIONE  E  NOMINA  SEGRETARIO 
VERBALIZZANTE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE.”;

Richiamata la determina Area 2 n. 58  del 30/06/2026 avente ad oggetto “AVVISO DI SELEZIONE 
PUBBLICA PER ESAMI PER L'EVENTUALE ASSUNZIONE DI N.  1 UNITA' DI  PERSONALE A TEMPO 
PIENO  E  INDETERMINATO  NELL'AREA  DEGLI  ISTRUTTORI  CON  PROFILO  PROFESSIONALE  DI 
"ISTRUTTORE DI VIGILANZA" EX CAT. C1/C1. PRESA D'ATTO ESTRATTO VERBALE DEL 29/06/2026. 
CANDIDATI AMMESSI ALLA PROVA ORALE”;

Richiamata  la determina Area 2 n. 59 del 01/07/2026 avente ad oggetto “AVVISO DI SELEZIONE 
PUBBLICA PER ESAMI PER L'EVENTUALE ASSUNZIONE DI N.  1 UNITA' DI  PERSONALE A TEMPO 
PIENO  E  INDETERMINATO  NELL'AREA  DEGLI  ISTRUTTORI  CON  PROFILO  PROFESSIONALE  DI 
"ISTRUTTORE DI VIGILANZA" EX CAT. C1/C1. PRESA D'ATTO VERBALI.”;

Richiamata  la determina Area 2 n. 64 del 24/07/2026 avente ad oggetto “AVVISO DI SELEZIONE 
PUBBLICA PER ESAMI PER L'EVENTUALE ASSUNZIONE DI N.  1 UNITA' DI  PERSONALE A TEMPO 
PIENO  E  INDETERMINATO  NELL'AREA  DEGLI  ISTRUTTORI  CON  PROFILO  PROFESSIONALE  DI 
"ISTRUTTORE  DI  VIGILANZA"  EX  CAT.  C1/C1.  PRESA  D'ATTO  VERBALI  E  APPROVAZIONE 
GRADUATORIA DI MERITO”

Richiamata la documentazione e la corrispondenza conservata agli atti dell’Ufficio Personale;

Richiamato il vigente regolamento degli uffici e dei servizi, appendice 2, art. 11;

Considerato che  il suddetto regolamento non disciplina i rimborsi spesa a favore di componenti 
esterni delle commissioni di concorso, trovando quindi applicazione l’art. 57, comma 1 CCNL 2019 
– 2021 i merito ai tetti di spesa ammessi a rimborso;

Dato atto che si procederà al rimborso delle spese vive e documentate che dimostrino un chiaro 
nesso di causalità con lo svolgimento della selezione ed il  cui pagamento è stato eseguito con 
strumenti tracciabili;

Considerato che l’attività di componenti le commissioni di concorso integra un’attività occasionale, 
di tipo autonomo, e, se autorizzata ai sensi dell’art, 53 TUPI, di collaborazione occasionale, non 
costituente appalto di servizi e, quindi, non soggetta a CIG.

Dato  atto che  ad  oggi  soltanto  un  componente  ha  fornito  il  dettaglio  delle  spese  sostenute, 
corredato dai giustificativi di pagamento, ai fini del rimborso;
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Dato  atto, tuttavia,  che  si  rende  necessario  provvedere  ad  impegnare  le  somme costituenti  i 
compensi per i componenti esterni della Commissione, specificando che relativamente ai rimborsi 
spese il calcolo dell’importo da impegnare è stimato sulla base delle informazioni ad oggi ricevute;

DETERMINA

1 di impegnare la somma complessiva presunta di € 2.300,00 quale compenso lordo spettante ai  
commissari  esterni  della  selezione  a  valere  sul  capitolo  1011010385/0  “PRESTAZIONI 
FINALIZZATE AL RECLUTAMENTO PERSONALE” con le seguenti modalità:

• € 203,39 sub – impegno a favore di Luciana Giovani;
• € 927,50 sub – impegno a favore di Nicola Bruni
• € 970,20  sub – impegno a favore di Claudio Billeri

2 di trasmettere il  seguente atto al responsabile del servizio finanziario per l’acquisizione del  
visto contabile;

3 di dare atto che la liquidazione e il pagamento di cui trattasi avverrà mediante successivo atto, 
ed a seguito di regolare presentazione di ricevuta per prestazione occasionale corredata da 
tutti i giustificativi di spesa.

FIRMATO
IL RESPONSABILE DI AREA

MANCUSI CHIARA

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del "Codice 
dell'amministrazione digitale" (D.Leg.vo 82/2005).
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